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Obchodni usek — Obchodni odbor

ev. C. vefejné zakazky: 0OZP-VZ-2021-060

Zpusob osloveni uchazecu: Uverejnéni na profilu zadavatele a internetovych strankach OZP

V Praze dne 4. 10. 2021

VYZVA K PODANI NABIDKY

Oborova zdravotni pojiStovna zaméstnancl bank, pojistoven a stavebnictvi, se sidlem Roskotova 1225/1, 140
21 Praha 4, IC: 47114321 (déle jen ,0ZP*), si Vam dovoluje oznamit svilj umysl zadat vefejnou zakazku
malého rozsahu s ozna¢enim ,Tvorba marketingové strategie pro rok 2022“ e. €. vefejné zakazky OZP-
VZ-2021-060. Tato zakazka se fidi pouze ustanovenim § 6 zakona €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

V souladu s vySe uvedenym vyzyva OZP zajemce o tuto zakazku k podani nabidky.

Na zakladé této vefejné zakazky bude uzaviena smlouva, jejiz navrh je pfilohou €. 1 této vyzvy s jednim
uchaze€em.

1. ZADAVATEL

Nazev: Oborova zdravotni pojistovna zaméstnancu bank, pojistoven a stavebnictvi
Sidlo: RoSkotova 1225/1, 140 21 Praha

Zastoupena: Ing. Radovanem Koufilem, generalnim feditelem

IC: 47114321

DIC: Cz47114321

Zapsana v obchodnim rejstfiku, vedeném Méstskym soudem v Praze, spis. zn. A 7232

Kontaktni osoba zadavatele: Denisa Tichotova, specialista vefejnych zakazek
Email: denisa.tichotova@ozp.cz

2. PREDMET VEREJNE ZAKAZKY

Pfedmétem verejné zakazky je zajisténi kreativni a strategické agentury pro OZP pro rok 2022, ktera bude
pripravovat kreativni podklady souvisejici s marketingovou strategii, navrhovat a naplfiovat marketingovou a
medialni strategii OZP.

Podrobnéjsi popis pfedmétu plnéni této vefejné zakazky, stejné jako podrobné podminky pInéni vefejné
zakézky jsou uvedeny v navrhu smlouvy o marketingovych sluZzbach, ktery je pfilohou &. 1 této vyzvy. Smlouva
o marketingovych sluzbach, jejiz navrh je pfilohou &. 1 této vyzvy, bude uzaviena s uchazecem, jehoz nabidka
bude vyhodnocena jako nejlepSi na zakladé ekonomické vyhodnosti (viz ¢l. 4 této vyzvy).

Jedna se o vefejnou zakazku na sluzby.

3. PODMINKY ZAVAZNE PRO DODAVATELE
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Veskeré zavazné obchodni, platebni a dal$i podminky pro dodavatele jsou uvedeny v navrhu kupni smlouvy,
ktery je pfilohou €. 1 této vyzvy.

Nabidka uchazee musi obsahovat a splfiovat veSkeré pozadavky a podminky zadavatele uvedené v této
vyzvé a smlouvé.

Uchaze¢ je opravnén v navrhu smlouvy vyplnit pouze mista barevné vyznadena. Upravy provedené
uchaze¢em v navrhu smlouvy mimo vyznacené oblasti budou diivodem k vyfazeni nabidky, resp. vylouceni
uchazece z vybérového fizeni. Pokud navrh smlouvy vyplnény uchazeem nebude odpovidat veSkerym
podminkam uvedenym v této vyzvé, nebo mista uré¢ena k vyplnéni uchazeéem nebudou vyplnéna, muize byt
uchazec vylouéen z vybérového fizeni.

Doplnény navrh smlouvy v&etné vSech jejich pfiloh musi byt sou¢asti nabidky uchazece a musi byt podepsan
osobou opravnénou jednat jménem ¢&i za uchazece. Pokud za uchazecle jedna jina osoba, musi byt soucasti
nabidky téz original nebo ufedné ovérena kopie plné moci, z niz Ize jednoznacné dovodit zmocnéni pfislusné
osoby k jednani za uchazece.

4. UDAJE O HODNOTICICH KRITERIICH

Hodnoticim kritériem pro zadani vefejné zakazky je ekonomicka vyhodnost nabidky.

Ekonomicka vyhodnost nabidky bude hodnocena na zakladé dosazeni nejvy$Siho poc¢tu bodu dle stanovenych
dil€ich kritérii hodnoceni. Kazdé jednotlivé nabidce bude dle pfisluSného kritéria (K1, K2 a K3) pfidélena
bodova hodnota odrazejici uspéSnost pfedmétné nabidky v rdmci pfislusného kritéria.

Jednotlivym dil¢im kritériim jsou zadavatelem stanoveny vahy v procentech podle jejich dulezitosti pro
konkrétni zadavaci Fizeni tak, Ze jejich soucet je celkem 100%. Hodnoceni provede hodnotici komise
zpusobem, Ze jednotliva bodova ohodnoceni nabidek dle pfisluSnych kritérii vynasobi pfisluSnou vahou
daného kritéria. Na zakladé souctu vyslednych bodovych hodnot jednotlivych nabidek v ramci jednotlivych
stanovena nabidka, ktera dosahne nejvysSi bodové hodnoty. Zaokrouhleni bude provadéno na jedno
desetinné misto.

Kritérium Vaha kritéria
Nabidkova cena K1 40%
Kvalita vzorového pinéni K2 40%
ZkusSenost realizacniho tymu K3 20%
CELKEM 100%

Kritérium jedna (K1) - Nabidkova cena
Nabidkovou cenou je mySlena Celkova nabidkova cena v K& bez DPH dle cenové tabulky, ktera je pfilohou €.

bez DPH.

Nabidkam bude pfidélena bodova hodnota na zakladé nasledujiciho vzorce:
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K1 (pocet bodil) = 40 * hodnota nejvyhodnéjsi nabidky v ramci kritéria 1 (NCn) / hodnota hodnocené
nabidky v ramci kritéria 1 (NC)

Kritérium 2 (K2) - Kvalita vzorového plnéni

Kritérium kvalita vzorového pInéni je zvoleno s ohledem na samotny pfedmét pinéni vefejné zakazky. Prioritou
zadavatele je ziskat co nejkvalitngjSi analyzy a navrh komunikaéni strategie, tak aby korespondoval se
strategickymi cili zadavatele a sledoval cil uspésné retence stavajicich a akvizice novych pojisténcl. DalSim
zasadnim pfedpokladem je nasledné zajisténi bezproblémové aplikace této strategie a jejiho vizualniho
ztvarnéni a komplexni Fizeni vSech Cinnosti potfebnych pro aplikaci komunikacni strategie zadavatelem.

Vzorové plnéni bude nedilnou soucasti nabidky uchazece, a to v elektronické podobé ve formatu
vystupu uvedeném u kazdé ¢asti vzorového plnéni na USB (flash) disku, ktery bude priloZzen k nabidce
uchazece a soucasné v listinné podobé (preferovana velikost A4).

Logomanual OZP a fotografie ke stazeni jsou k dispozici na téchto webovych adresach:

Fotografie: https://www.ozp.cz/databox/manual-2020/Foto.zip
Logomanual:  https://www.ozp.cz/databox/manual-2020/Logo-manual-OZP.zip
Login: ozp / heslo: dvestesedm

V ramci hodnoceni tohoto kritéria zadavatel pozaduje zpracovani vzorového plnéni rozdéleného na 4 ¢asti.
Zadavatel bude hodnotit uroven jednotlivych ¢asti vzorového plnéni, a to z hledisek nize definovanych.

Bodové hodnoceni kazdé nabidky za jednotlivé ¢asti (Cast 1 — Cast 4) pInéni bude secteno a celkovy pocet
bodl nabidky bude dosazen do nasledujiciho vzorce:

K2 (pocet bodti) = 40 * celkovy pocet bodli hodnocené nabidky v ramci kritéria 2 (BK2) / kvalitativné
nejvyhodnéjsi nabidka v ramci kritéria 2 (BK2n)

Cast 1 — navrh reklamnich bannert pro online kampan tzn. graficka a textova éast

Predmétem této &asti vzorového plnéni jsou konkrétni navrhy bannerové inzerce pro online komunikaci OZP,
a to pro 4 zadana témata. Podminkou je vyuzit poskytnuté pivodni fotografie.

Cilem inzeratt je propagovat benefity a sluzby zdravotni pojistovny OZP a upoutat pozornost a zajem.

Informace o preventivnich programech a benefitech: https://www.ozp.cz/benefity/benefityozp

Fotografie pro navrhy reklamnich banneri: https://www.ozp.cz/databox/manual-2020/Foto.zip

Pozadavkem jsou navrhy grafického zpracovani a textu inzertnich banner( pro online kampan tak, aby
vhodné prezentovaly pfispévky nebo bonusy nebo sluzby zdravotni pojistovny OZP s tématy:
1) dentalni hygiena; 2) maminky a novorozenci; 3) Vanoce; 4) uzavieni pobo¢ky Brno z tech. ddvodu:.
Podminkou je dodrzeni aktualniho vizualu OZP a logomanuélu OZP.

Vystupem by mély byt 4 bannery s textem, a to vzdy pfizptisobené do tfi velikosti ($ x v): 300x250;
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300x600; 930x180. Tzn. celkem 4x3 bannerd.

VSe ulozeno ve formatu PDF na USB disku a v listinné podobé jako souc¢ast nabidky.

Uchazeé obdrzi stanoveny pocéet bodil za dodrzeni formatu vystupu a za spIlnéni jedné z moznosti

urovné zpracovani hodnoceného kritéria uvedeného nize v tabulce. Maximalni mozny pocet bod je

20.

Hodnocené kritérium

Popis hodnoceni

Pocet bodu

Dodrzeni formatu vystupu

Bude dodrzen pozadovany format vystupu

0-2 body

Zachovani vizualni
identity OZP (dodrzeni
Logomanualu)

Za kazdy prvek Logomanualu (barvy, pismo, logo) bude
pfidélen 1 bod

0-3 body

Prace s fotografiemi
v ramci jednotlivych témat
a formatd

Fotografie jsou upravené a pouzité bez jakychkoliv vyhrad
zadavatele, jsou vhodné zakomponované, vyznamné
podporuji hlavni sdéleni, logo &i ostatni prvky

5 bodu

Fotografie jsou upravené ¢i vhodné pouzité pouze Castecné;
je zde zjevna snaha o spravné vyuziti fotografii, jsou méné
vhodné zakomponované nebo Castecné naruSuji sdéleni Ci
ostatni prvky banner(

2 - 3 body

Fotografie nemaji vhodnou kompozici, nejsou upravené nebo
nejsou pouzité vhodné, pfip. zasahuji do ostatnich prvk
banner(

0 bodu

Originalni grafické
zpracovani

Navrh je nezaménitelny v porovnani s komunikaci benefitl
ostatnich zdravotnich pojiStoven

5 bodu

Navrh je Caste€né zaménitelny v porovnani s komunikaci
benefitll ostatnich zdravotnich pojistoven

2 - 3 body

Navrh je zaménitelny v porovnani s komunikaci benefit(
ostatnich zdravotnich pojiStoven

0 bodu

Srozumitelnost headline a
prace s textem

Navrh je textové zcela originalni, srozumitelny a obsahuje
uderny headline

5 bodu

Navrh obsahuje texty a headliny, neni viak dostate¢né
srozumitelny a uderny nebo je méné piehledny z hlediska
pouzitych textd

2- 3 body

Navrh neobsahuje texty a headliny, pfip. je nepfehledny z
hlediska pouZitych textu.

0-1 bod

Cast 2 — navrhy prispévkii pro Facebook OZP zaméiené na faze kampané: akviziéni:

udrzovaci (ongoing)

Predmétem této Casti vzorového plnéni jsou konkrétni navrhy pfispévkl pro Facebook OZP, a to pro 5

zadanych témat.

Cilem navrht pfispévkl pro Facebook OZP je upozornit vefejnost a soucasné pojisténce OZP na pfispévky a
sluzby OZP, a to v rdmci téchto témat a fazi:
e Prispévek na dentaini hygienu — pro fazi akvizi¢ni

e Ockovani — pro fazi akviziéni
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e Preventivni vySetreni ze série STOP — pro fazi udrzovaci

e Jak jednoduché je zménit zdravotni pojiStovnu a prejit kK OZP — pro fazi akviziéni

e Moderni technologie u OZP — pro fazi udrzovaci

Pozadavkem je navrZeni a grafické zpracovani FB prispévku (tzn. celkem 5 pfispévkl) s ohledem na vhodnou
prezentaci vySe uvedenych témat, dodrzeni vizualu OZP
Vystupem by meély byt pfispévky pro FB.

VSe ulozeno ve formatu PDF na USB disku a v listinné podobé jako soucast nabidky.

Uchazeé obdrzi stanoveny pocéet bodil za dodrzeni formatu vystupu a za splnéni jedné z moznosti

urovné zpracovani hodnoceného kritéria uvedeného nize v tabulce. Maximalni mozny pocet bodu je

20.
Hodnocené kritérium | Popis hodnoceni Pocet bodti
Dodrzeni formatu Bude dodrzen pozadovany format vystupu 0-2 body
vystupu
Zachovani vizualni Za kazdy prvek Logomanualu (barvy, pismo, logo) bude pfidélen | 0-3 body
identity OZP (dodrzeni | 1 bod
Logomanualu )
Dodrzeni zadanych Navrhy jsou zcela v souladu se zadanim témat a fazi 5 bodu
témat a fazi
Navrhy jsou pouze Castetné v souladu se zadanim témat a fazi 2 - 3 body
Navrhy nejsou v souladu se zadanim témat a fazi 0 bodu
Originalni grafické Navrhy jsou graficky zcela originalni, jsou nezaménitelné 5 bodi
zpracovani v porovnani s komunikaci ostatnich zdravotnich pojistoven,
pouzité fotografie i grafika jsou zcela vhodné k danym tématim
Navrhy jsou graficky ¢aste€né originalni a CasteCné 2- 3 body
zaménitelné v porovnani s komunikaci ostatnich zdravotnich
pojistoven, pouzité fotografie i grafika jsou vhodné k danym
tématlim pouze Castecné
Navrhy nejsou graficky originalni nebo jsou zaménitelné 0-1 bod
s komunikaci ostatnich zdravotnich pojitoven nebo jsou
zameénitelné v porovnani s komunikaci benefitli ostatnich
zdravotnich pojiStoven
Originalita Navrhy jsou textové originalni, srozumitelné, nezaménitelné 5 bod
navrhovaného s komunikaci ostatnich zdravotnich pojitoven, obsahuiji jasny
headline a textd, jejich | text souvisejici se zadanymi tématy, iderny headline
srozumitelnost a Navrh jsou textové srozumitelné, ¢aste€né nezaménitelné 2-3 body
udernost s komunikaci ostatnich zdravotnich pojistoven, texty alespon
CasteCné souvisi se zadanymi tématy, méné uderny headline
Navrhy nejsou textové srozumitelné, zaménitelné s komunikaci 0-1 bod
ostatnich zdravotnich pojiStoven, texty nesouvisi se zadanymi
tématy, méné uderny headline

Cast 3 — navrh konceptu na rozsifeni_nadlinkovych a podlinkovych aktivit OZP za vyuziti
ambasadoru OZP — doporuceni, jak pracovat s ambasadory OZP pro dalSi obdobi a navrhnout
propojeni akvizicni kampané (brezen, zari) s neakviziéni kampani (celorocné).

Predmétem této Casti vzorového plnéni je navrh konceptu vyuZziti ambasadortd OZP v ramci akvizi¢ni a
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neakviziéni kampané OZP v roce 2022 a zaroveri navrhnout mechanismus propojeni nadlinkovych a
podlinkovych aktivit OZP (napf. socialni sité, web, PR, soutéze, eventy, pobocky apod.) a zaroven
konkrétné popsat, jak se tento navrh projevi u komunikace jednotlivych produktl a sluzeb OZP (napf.
benefity, série STOP, Vitakarta, Asisten¢ni sluzba apod.).

Cilem navrhu je navrh komunikace smérem ke klientim OZP a k potencionalnim klientiim OZP za pomoci
vySe uvedeného konceptu/mechaniky a zvysit povédomi o znaéce OZP a zvysit znalost produktd a
sluzeb OZP a zaroveri zvysit navstévnost landingpage www.chcidoozp.cz a webu www.ozp.cz .

Pozadavkem navrhu je vyuziti ambasador OZP, navrzeni a popis mechanismu propojeni nadlinkovych a
podlinkovych aktivit OZP, konkrétni popis cileného dopadu na jednotlivé sluzby a produkty OZP.

Vystupem by mél byt navrh o poétu minimalné 5 stran a maximalné 10 stran. Navrh bude obsahovat kromé
popisu infografiku/infografiky a moodboard-y nebo storyboard-y.

WWwWWw.0Zp.Cz

Navrh bude ulozen jako jeden PDF soubor na USB disku v listinné podobé jako soucast nabidky.

Uchazeé¢ obdrzi stanoveny pocet bodil za dodrzeni formatu vystupu a za splnéni jedné z moznosti
urovné zpracovani hodnoceného kritéria uvedeného nize v tabulce. Maximalni mozny pocet bodu je
12.

Pocet bodu

0-2 body
10 bodu

Hodnocené kritérium Popis hodnoceni

Dodrzeni formatu vystupu Bude dodrzen pozadovany format vystupu

Navrh na vyuziti ambasadort
OZP v rdmci akvizi¢ni a
neakvizi¢ni kampang; navrh
mechanismu propojeni
nadlinkovych a podlinkovych
aktivit OZP; konkrétni popis
dopadu u komunikace
jednotlivych produktl a
sluzeb OZP

Navrh obsahuje relevantni souc€asti vzorového plnéni tzn.
navrh na vyuziti ambasadort OZP v ramci akvizi¢ni a
neakviziéni kampané a zarover propojeni nadlinkovych a
spektra komunikacnich kanall a zaroven popis, jak se
komunikace projevi u produktl &i sluzeb OZP. Navrh dale
vhodné navazuje na sou€asnou komunikaci OZP tak, aby
prezentovala OZP jako moderni online zdravotni
pojistovnu a odliSovala se od ostatnich zdravotnich
pojiStoven na trhu.

Navrh obsahuje v porovnani s nejlepsi nabidkou nizsi
pocet zapojeni komunikaénich kanall nebo nizsi pocet
popisu projevu u produktl ¢i sluzeb OZP nebo méné
vhodné navazuje na sou¢asnou komunikaci OZP nebo
meéné prezentuje OZP jako moderni online zdravotni
pojistovnu nebo se méné odliSuje od ostatnich
zdravotnich pojisStoven. V porovnani s nejlepsi nabidkou je
navrh shodny ve vétSiné pozadavku.

6-9 bodu

Navrh obsahuje v porovnani s nejlepsi nabidkou vyuziti
pouze jedné Easti kampané nebo pouze jeden druh
komunikacni aktivity nebo nizsi pocet zapojeni
komunikacnich kanal(l nebo nizsi poc¢et popisu projevu u
produktu ¢i sluzeb OZP a zaroveri méné vhodné
prezentuje OZP jako moderni online zdravotni pojistovnu
nebo se méné odliSuje od ostatnich zdravotnich
pojistoven. V porovnani s nejlepsi nabidkou je navrh
shodny jen v nékterych poZadavcich.

2-5 bodu

Navrh neobsahuje kompletni navrh na vyuziti ambasadort
OZP nebo neobsahuje navrh mechanismu propojeni
nadlinkovych a podlinkovych aktivit OZP nebo konkrétni

1 bod
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popis dopadu u komunikace jednotlivych produktd a
sluzeb OZP. V porovnani s nejlepsi nabidkou je navrh
nesrovnatelny a/nebo je shodny jen v minimalnim poctu
pozadavku.

Cast 4 — Analyza medialnich aktivit OZP v roce 2021 v kontextu ostatnich zdravotnich
pojistoven a doporuc€eni_zakladniho medialniho mixu pro dalSi akviziéni _obdobi_se
zameérenim na online akvizicni kampan

Predmétem této €asti vzorového plnéni je medialni analyza komunikace OZP a ostatnich zdravotnich
pojistoven pro obdobi leden az zafi 2021, a to na zakladé oficialnich dat a dale doporu€eni medialni
strategie OZP pro rok 2022. Primarni cilova skupina: Zeny 25-45.

Cilem je monitoring vydaju do reklamy zdravotnich pojistoven v obdobi leden — zafi 2021, analyza a
zhodnoceni medialni komunikace OZP v obdobi leden — zafi 2021 a doporu€eni medialni strategie
pro rok 2022 s detailnim doporu¢enim pro online komunikaci s cilem zvySeni navstévnosti landing
page www.chcidoozp.cz (primarné v bfeznu a zafi) a webu www.ozp.cz (v ostatnich mésicich).

Pozadavkem je pfistup k oficialnim datim (Netmonitor, TV metrovy vyzkum, Mediaprojekt, Radioprojekt,
Monitoring reklamnich aktivit, MML), analyza investic zdravotnich pojiStoven v cenikovych a
odhadovanych realnych investicich po mediatypech, expertni posouzeni vyuziti investic a médii u
jednotlivych zdravotnich pojistoven, doporuéeni medialni strategie pro komunikaci OZP pro cely rok
2022 s rozloZenim po mésicich a mediatypech.

Vystupem by méla byt analyza a zhodnoceni komunikace zdravotnich pojiStoven dle zadani a doporuceni
pro OZP pro rok 2022. VSe ulozeno v PDF souboru v rozsahu minimalné 5 stran a maximalné 10 stran
na USB disku a v listinné podobé jako sou€ast nabidky.

Uchazeé¢ obdrzi stanoveny pocet bodl za dodrzeni formatu vystupu a za splnéni jedné z moznosti
urovné zpracovani hodnoceného kritéria uvedeného nize v tabulce. Maximalni mozna pocet bodu je
18.

Hodnocené kritérium Popis hodnoceni Pocet bodu
Dodrzeni formatu vystupu Bude dodrzen pozadovany format vystupu 0-2 body
Pristup k oficialnim datiim Uchaze€¢ ma pfistup k nasledujicim datim: | 0-6 bodu

Netmonitor, TV metrovy vyzkum, Mediaprojekt,
Radioprojekt, Monitoring reklamnich aktivit, MML; za
kazdy pfistup k datiim 1 bod

Medialni analyza za rok 2021 a | Soubor obsahuje detailni analyzu medialnich aktivit | 10 bodu
doporuceni medialni strategie pro | OZP a ostatnich zdravotnich pojiStoven za obdobi
rok 2022 leden—zafi 2021, a to po zdravotnich pojistovnach,
mediatypech, mésicich, a to v cenikovych a
odhadovanych realnych investicich; analyza obsahuje
expertni pohled vyuZiti medialnich investic jednotlivymi
zdravotnimi  pojistovnami; doporu€eni obsahuje
doporu€enou medialni strategii OZP pro rok 2022
s detailnim doporu¢enim mediatypt online, a to
v minimalnim poc¢tu vyuzitich online kanald 5.
Navrzena medialni strategie pro rok 2022 je relevantni
— navazuje na dosavadni komunikaci OZP, reflektuje
dosavadni  komunikaci  ostatnich  zdravotnich
pojiStoven a obsahuje zdUvodnéni na zakladé
oficialnich dat.
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Soubor neobsahuje vesSkeré pozadované soucasti
analyzy nebo chybi dostateCny expertni pohled na
vyuziti medialnich investic nebo doporu€eni pro
medialni strategii OZP pro rok 2022 je neupiné nebo
neni dodrZzeno minimalné 5 online kanall. Navrzena
medialni strategie je zcela nebo jen Castecné
relevantni s dosavadni komunikaci OZP nebo neni
zcela podloZzena oficidlnimi daty. NavrZzena medialni
strategie reflektuje zcela nebo jen Castecné
komunikaci ostatnich zdravotnich pojistoven.

V porovnani s nejleps$i nabidkou jsou analyza a
doporuceni shodné ve vétsiné pozadavkau.

6-9 bodu

Soubor obsahuje pouze ¢ast pozadované analyzy,
obsahuje pouze ¢astecné nebo vlbec expertni pohled
na vyuziti medialnich investic; obsahuje neuplinou
medialni strategii pro komunikaci OZP pro rok 2022
nebo neni dostateéné podloZzena oficialnimi daty.
Navrzena medialni strategie reflektuje komunikaci
ostatnich zdravotnich pojisStoven pouze ¢&astecné.
V porovnani s nejleps$i nabidkou jsou analyza a
doporuceni shodné jen v nékterych pozadavcich.

2-5 bodu

Soubor obsahuje pouze &ast pozadované analyzy
nebo obsahuje pouze ¢astec¢né nebo viibec expertni
pohled. Doporu€eni neni dostate¢né detailni nebo
neobsahuje pozadovany pocet online kanal. Medialni
strategie nereflektuje nebo minimalné reflektuje
komunikaci zdravotnich pojiStoven nebo neni
podloZzena oficialnimi daty. V porovnani s nejlepsi
nabidkou jsou analyza a doporu€eni nesrovnatelné
a/nebo je shodné jen v minimalnim poc¢tu pozadavka.

0-1 bod

Kritérium 3 (K3) ZkuSenost realiza€niho tymu

Kritérium zkuSenost realizacniho tymu je zvoleno s ohledem na samotny pfedmét plnéni vefejné zakazky.
Prioritou zadavatele je ziskani co nejkvalitnéjSiho navrhu marketingové strategie a zkuSenost osob
realizaCniho tymu ma na uroven plnéni vyznamny dopad.

V ramci tohoto dil€iho kritéria bude zadavatel hodnotit prokazatelnou praxi vybranych osob dle pracovnich
pozic v realizanim tymu nad rdamec zadavatelem pozadované minimaini praxe 5 let. Praxe vybranych ¢len(
realizacniho tymu uchazece bude u kazdého ¢lena doloZena €estnym prohlaSenim obsahujicim podrobnou
Casovou osu praxe a identifikaci pracovni pozice.

Bodova hodnota odrazejici uspésSnost pfedmétné nabidky v ramci kritéria zkuSenost realizaniho tymu

(zdGvodnéni pfidéleni bodu):

Pozice v tymu

Bodovana kritéria
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Graficky designér Za kazdé 3 roky praxe nad ramec pozadovanych 5 let praxe dostane
Clen realizaCniho tymu 1bod, maximalné 3 body

Account manager Za kazdé 3 roky praxe nad ramec pozadovanych 5 let praxe dostane
Clen realizaCniho tymu 1 bod, maximalné 3 body

Stratég Za kazdé 3 roky praxe nad ramec pozadovanych 5 let praxe dostane
Clen realizaCniho tymu 1 bod, maximalné 3 body

Kreativni feditel Za kazdé 3 roky praxe nad ramec pozadovanych 5 let praxe dostane
Clen realizaCniho tymu 1 bod, maximalné 3 body

Project manager Za kazdé 3 roky praxe nad ramec pozadovanych 5 let praxe dostane
Clen realizaCniho tymu 1 bod, maximalné 3 body

Bodové hodnoceni kazdé nabidky za jednotlivé €leny realiza¢niho tymu bude seéteno a celkovy pocet bod
nabidky bude dosazen do nasledujiciho vzorce:

| K3 (pocet bodil) = 20 * hodnocena nabidka (BK3) / kvalitativné nejvyhodnéjSi nabidka (BK3n) |

5. POZADAVKY NA PROKAZANI KVALIFIKACE

Zadavatel pozaduje dale uvedené pozadavky na prokazani kvalifikace.

Kvalifikovanym pro pInéni vefejné zakazky je dodavatel, ktery prokaze spinéni:
a) Zakladni zplsobilosti
b) Profesni zplUsobilosti
¢) Technické zpUsobilosti

Zakladni zpUsobilost
Kazdy uchaze€ o tuto vefejnou zakazku malého rozsahu musi splfiovat zakladni zpUsobilost dle
ustanoveni § 74 ZZV/Z.
Uchazec prokaze splnéni zakladni zplsobilosti pfedlozenim ¢estného prohlaseni o spinéni podminek
zakladni zpUsobilosti podepsaného osobou opravnénou jednat jménem ¢i za uchazece.

Profesni zpusobilost
Uchaze€ prokaze profesni zplsobilost k plnéni vefejné zakazky predlozenim vypisu z obchodniho
rejstfiku nebo jiné obdobné evidence. K prokazani postaci prosta kopie dokumentu ne starsi 90 dnu
ode dne lhaty pro podani nabidek.

Technicka zpusobilost
1. Referenéni zakazky

K prokazani technické kvalifikace zadavatel pozaduje doloZeni nejméné 3 rliznych zakazek (zakazek
pro riizné objednatele) realizovanych uchaze€em v poslednich 3 letech v minimalnich limitu
financniho pInéni 500.000,-K& bez DPH za kazdou jednu zakazku, jejichz predmétem pinéni byly
nékteré z nasledujicich sluzeb (jednotlivé nebo v souhrnu):

tvorba medialnich planu
printova produkce

tvorba reklamy

tvorba reklamnich kampani
tvorba medialnich analyz
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Soucasti seznamu referenénich zakazek musi byt uvedeni telefonického nebo emailového kontaktu
na osoby objednatelll za u¢elem ovéfeni dodanych referenci.

2. Osvédceni o praxi vybranych ¢lenu realizacniho tymu

Dodavatel prokaze spinéni tohoto kvalifikaéniho poZadavku pfedlozenim dokladl dle tabulky nize ve
vztahu k vybranym osobam, které budou plnéni pfedmétu vefejné zakazky poskytovat. Z téchto
dokladd bude vyplyvat, Ze jmenované osoby splfiuji nize uvedené poZadavky zadavatele.

Cestné prohlaseni o praxi musi ve vztahu ke konkrétni osobé& obsahovat:
e Jméno a pfijmeni
o Délka pozadované praxe v€etné podrobné €asové osy a identifikace pracovni pozice

Minimalni Uroveri:

Nazev pozice Pozadovana praxe Zplsob  dolozeni  splnéni
kvalifikaniho pozadavku
Graficky designér 5 let praxe na stejné &i obdobné | Cestné prohlaseni
pozici
Account manager 5 let praxe na stejné & obdobné | Cestné prohlaseni
pozici
Stratég 5 let praxe na stejné & obdobné | Cestné prohlaseni
pozici
Kreativni feditel 5 let praxe na stejné &i obdobné | Cestné prohlaseni
pozici
Project manazer 5 let praxe na stejné & obdobné | Cestné prohlaseni
pozici

Pokud uchazeé¢ vramci své nabidky nesplni vySe uvedené poZadavky zadavatele, muze byt
z vybérového rizeni vyloucen.

6. PODDODAVATELE

Zadavatel pozaduje, aby ucastnik ve své nabidce

a) urcil ¢asti vefejné zakazky, které hodla pinit prostfednictvim poddodavatell, nebo
b) predlozil jako pfilohu zavazného vzoru smlouvy seznam poddodavatelli, pokud jsou U€astnikovi
znami a uved|, kterou ¢ast vefejné zakazky bude kazdy z poddodavatell plinit.

V pfipadé nepfedloZeni takového seznamu plati, Ze u€astnik nebude plnit vefejnou zakazku prostfednictvim
poddodavatele.

7. LHUTA A MISTO PRO PODANI NABIDKY

Nabidku poda uchazec¢ v 1 listinném vyhotoveni na adresu sidla zadavatele. Nabidka musi byt podana
v fadné uzaviené obalce. Obalka s nabidkou ponese oznacdeni ,NEOTVIRAT — VEREJNA ZAKAZKA -
»Tvorba marketingové strategie pro rok 2022

Nedilnou soucasti nabidky bude zpracované vzorové plnéni (rozdélené na 4 &asti) specifikované zadavatelem
v Cl. 4 odst Kritérium 2 (K2) — Kvalita vzorového plnéni - této vyzvy. PInéni bude ulozené ve stanoveném
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formatu na ,prenosném elektronickém zafizeni“ umoznujicim pfehrani prezentace v PC —  flashdisku®“ a
soucasné v listinné podobé.

Nabidka musi byt doruéena do sidla zadavatele nejpozdé&ji do 26. 10. 2021, do 12.00 hodin.

Nabidky, které budou zadavatelem obdrzeny po Ih(ité, nebudou otevirany a zadavatel o jejich pozdnim podani
vyrozumi dodavatele.

8. DALSI PODMINKY STANOVENE ZADAVATELEM

1. Zadavatel nepripousti variantni feseni.
2. Udaje uvedené v jednotlivych €astech této vyzvy vymezuji zadvazné pozadavky zadavatele na pInéni
vefejné zakazky. Témito podklady je uchaze& povinen se Fidit pfi zpracovani nabidky.

3. Veskeré dotazy k vybérovému Fizeni jsou uchazeéi povinni adresovat na kontaktni osobu uvedenou
vySe.

4. Zadavatel je opravnén zruSit vybérové fizeni do doby uzavieni smlouvy.

5. Zadavatel podané nabidky nevraci.

6. Uchazeci nevznika pravo na jakoukoliv Uhradu nakladd spojenych s Gcasti v tomto vybérovém fizeni.

7. Uchazec je svoji nabidkou vazan 30 kalendarnich dnd od skonéeni Ihiity pro podani nabidek.

8. Uchazedi jsou povinni zdrzet se jakychkoliv jednani, ktera by mohla narusit transparentni a
nediskriminaéni pribéh vybérového fizeni.

Prilohy:

Pfiloha €. 1 — Navrh smlouvy o marketingovych sluzbach
Pfiloha €. 1 navrhu smlouvy - Cenova tabulka
PFiloha €. 2 navrhu smlouvy - Protokol o poskytnuti plnéni

PhDr. Miloslava LukeSova
Obchodni feditelka OZP
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